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“Европейски  съюз“ 

Европейският земеделски фонд за развитие на селските райони:

Европа инвестира в селските райони
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Образец № 10
СПИСЪК

по чл. 64, ал. 1, т. 6 от ЗОП на персонала и членовете на ръководния състав, които ще отговарят за изпълнението на поръчката, в който е посочена
 професионалната компетентност и опит на лицата
Подписаният/-ата ............................................................................................................ 

(трите имена)

данни по документ за самоличност …….....................................................................

…………………………………………………………………………………………..

(номер, дата, орган и място на издаването)

в качеството си на ….......................................................................................................

(длъжност)

на .................................................................... с ЕИК/БУЛСТАТ …………………….-

                    (наименование на участника) 

участник във възлагане по реда на Глава двадесет и шеста от ЗОП чрез „събиране на оферти с обява” на обществена поръчка с предмет: „Популяризиране, информиране и публичност на територията на СНЦ „Местна инициативна група Лясковец – Стражица” чрез провеждане на информационни срещи и кампании  във връзка с прилагане на Стратегия за Водено от общностите местно развитие за 2018 година”,
ДЕКЛАРИРАМ
:

Следния екип от ключови експерти, притежаващи необходимата професионална квалификация и опит, съответстващи на спецификата на поръчката, пряко ангажирани
 за изпълнението на услугата с предмет: Популяризиране, информиране и публичност на територията на СНЦ „Местна инициативна група Лясковец – Стражица” чрез провеждане на информационни срещи и кампании  във връзка с прилагане на Стратегия за Водено от общностите местно развитие за 2018 година”: 
	 №
	Служител / експерт (трите имена)
	Заемана длъжност / позиция при изпълнение на обществената поръчка
	Образование (степен, специалност, година на дипломиране, № на диплома, учебно заведение) и
професионална квалификация (направление, година на придобиване, 

№ на издадения документ, издател)
	Професионален опит 

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



2. Ще осигурим участие на посочените по-горе служители/експерти за целия период на изпълнение на обществената поръчка, ако същата ни бъде възложена.


Известна ми е наказателната отговорност, която нося по чл. 313 от Наказателния кодекс на Република България за потвърждаване на неистина или затаяване на истина в тази писмена декларация.

....................... г.




Подпис и печат: ..................................








Име и фамилия: .................................. 




                                 
Длъжност:……………………………

СДРУЖЕНИЕ „МЕСТНА  ИНИЦИАТИВНА  ГРУПА


ЛЯСКОВЕЦ – СТРАЖИЦА”








� Списъкът (Образец № 10) се представя на възложителя преди сключването на договора за изпълнение на обществената поръчка.


	


� Запознат съм с минималното изискване на възложителя за техническите и професионални на участниците на участниците, а именно:


Всеки участник трябва да разполага с екип от ключови експерти, притежаващи необходимата професионална квалификация и опит, съответстващи на спецификата на поръчката, пряко ангажирани за изпълнението на услугата, както следва: 


а). Експерт „Ръководител екип”* – лице, притежаващо: 


- висше образование, образователно-квалификационна степен „магистър” или „бакалавър” в едно от следните професионални направления от област на висше образование „Социални, стопански и правни науки”: Администрация и управление, Икономика, Обществени комуникации и информационни науки или еквивалент;


- професионален опит не по-малко от 2 (две) години.


*Отговорности на експерта „Ръководител екип“:


- осъществява цялостното управление на екипа по изпълнение на поръчката;


- комуникира с възложителя или негов представител при вземане на крайни решения, касаещи изпълнението на поръчката;


- отговаря за координиране на действията с партньорите по проекта;


- отговаря за вътрешно екипната комуникация и контрол на качеството;


- носи отговорността за качественото и срочно изпълнение на поръчката;


- оценява рисковете за изпълнение на поръчката и предприема мерки за предотвратяването им;


- отчита дейността пред възложителя.





б). Експерт „Организатор събития”* - лице, притежаващо:


- висше образование, образователно - квалификационна степен „магистър” или „бакалавър” по специалности от някое от следните професионални направления: Администрация и управление, Икономика, Туризъм, Педагогика, Социални дейности или еквивалент;


- професионален опит не по-малко от 1 (една) година;


- опит в провеждането на публични събития – семинари, кръгли маси, конференции, работни срещи и други.


*Отговорности на експерта „Организатор събития“:


- организира информационните прояви и публичните събития, включени в предмета на поръчката;


- отговаря за изготвянето и публикуването на прессъобщенията за проявите;


- отговаря за вътрешно екипната комуникация и контрол на качеството.





	� Всеки участник по своя преценка може да включи в екипа си и други служители/ експерти, извън посочените от възложителя като минимално изискуеми в настоящата документация за участие.





Настоящият документ е изготвен във връзка със Споразумение за изпълнение на Стратегия за водено от общностите местно развитие № РД 50-196/29.11.2016 г.за прилагане на подмярка 19.2 "Прилагане на операции в рамките на стратегии за Водено от общностите местно развитие" на Мярка 19 "Водено от общностите местно развитие" от Програма за развитие на селските райони за периода 2014 - 2020"
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